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Rentrée 2022 - Tout savoir sur I’Apprentissage -3

Un CFA Régional

Hors les murs

3000 apprentis
180 diplomes du DUT au Master 2

21 Unités de Formation par
Apprentissage

96 % de réussite aux examens
85 % d’insertion

2 % de rupture de contrats

L'ALTERNANCE,
le méme dipléme,
I'expérience en plus
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LA RELATION PARTENARIALE
CFA FORMASUP/UFA (Universités)

(Universités) FormGlSu
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LE CONTRAT D’APPRENTISSAGE

FINANCEMENT

* OPCO

LAPPRENTI

CDD

SALARIE

ENTREPRISE LE CFA (LUUFA)
Métier - Le diplome
ALTERNANCE
M Faculté des sciences For‘r%/s_ﬁ?)

\ @ J et des techniques



ETRE APPRENTI AU CFA FORMASUP
Votre statut : salarié d’entreprise

il

—

Au sein de son entreprise, I'apprenti est par conséquent
un salarié comme les autres : il bénéficie des mémes
droits et est soumis aux mémes obligations.

Le code du travail, les reglements et la convention
collective de I'entreprise lui sont applicables sans
distinction.

_%FA
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ETRE APPRENTI AU CFA FORMASUP
é@ Percevoir une rémunération

Année d'exécution  Moins de 18 ans 184 20 ans 26 ans et plus
du contrat [ dge

100% du Smic

43% du Smic 53% du Smic

lére année 27% du Smic

2e année 39% du Smic 51% du Smic 61% du Smic 100% du Smic

3e année 55% du Smic 67% du Smic 78% du Smic 100% du Smic

Des dispositions conventionnelles ou contractuelles peuvent prévoir une
rémunération plus favorable pour le salarié.

'E En cas de succession de contrats, la rémunération est au moins égale au minimum
réglementaire de |la derniere année du précédent contrat, sauf changement de

tranche d’age plus favorable a I'apprenti.

Une Licence Pro correspond au minimum a une 2™ année d’exécution du contrat

_/CFA
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ETRE APPRENTI AU CFA FORMASUP
Droits et Avantages du salarié

Horaires Mémes horaires que les autres salariés de I'entreprise

Congés Payés 2, 5 jours /mois
A poser sur les périodes en entreprise et avec accord de I'employeur

Congés pour révision > jours
A poser en fin de formation pour préparer le dernier examen

Convention collective Mémes avantages que les autres salariés de I'entreprise

Sécurité sociale en cas de Maladie, Maternité, Paternité, Accident
Mutuelle Proposée par I'entreprise
Yy
M Faculté des sciences Fo‘/r rT{SﬁE\)
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ETRE APPRENTI AU CFA FORMASUP
Devoirs du salarié

/

;\ - Prévenir I'employeur et ’UFA

Les absences doivent faire I'objet de justificatifs

®  Arrét de travail en cas de maladie

®  Convocation par I'administration (y compris permis de conduire ou concours administratifs)

®  Absence liée a une situation de maladie chronique

®  Congés pour événements familiaux

®  Absence découlant des congés payés ou récupérations accordées par I'entreprise sur le temps

de formation

o L] e L 4 /
/. En cas d’absence injustifiée ~ En cas de retard
(@: " |’employeur sera informé " L'employeur sera informé
Y
M Faculté des sciences For‘rT%Sﬁ?)
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LES AIDES AUX APPRENTIS

LES AIDES COMMUNES A LES AIDES SPECIFIQUES CFA

L'ENSEMBLE DES APPRENTIS FORMASUP

== LE LOGEMENT T
*J1, RESTAURATION
NOUVEAU !!
35:\;}4%\:, ACTION LOGEMENT, VIA QUI ? CFA FORMASUP
. e QUOI ? LE REPAS 0,30 CTS d’Euros au
UoI ? APL, Visale, Mobili- .
Q isale, Mobili-jeune CROUS (easly)
N . !j
@&  LEPERMIS €| exoneraTiON TAXE
QUI ? CFA FORMASUP

QUI ? ETAT QUOI ? Prise en charge de la CVEC 95 Euros

QUOI ? Aide financiére 500 euros

@ TRANSPORTS
QUI ? CFA FORMASUP
QUOI ? Indemnités de transports

@ AIDES FINANCIERES

?
Q12 Prime drctvite, exonérat “ FONDS DE SOUTIEN
3'- ;t rime d’activité, exonération QUI ? CFA FORMASUP
Impots QUOI ? Aide financiere en cas de coup dur
_/CFA
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LES AIDES AUX APPRENTIS

ATTENTION pour percevoir les aides du CFA :

* REMBOURSEMENT CEVEC

* VERSEMENT INDEMNITE DE TRANSPORTS

Vous devez IMPERATIVEMENT SAISIR VOTRE RIB sur
la plate forme NET YPAREO

Christine AVERTY — Votre Référente YPAREO

0788414643

_/CFA
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Vous connecter a YPAREO

_Z
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Vous connecter a YPAREO

N\

—
hittpes:fformasup.ymag. doud index. phpfloginf

Menu déroulant

Onglet « Coordonnées »
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Vous connecter a YPAREO

s,

— |
insdhe . php flo i

mas choud

@ _
CLIC sur
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Vous connecter a YPAREO
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LA MOBILITE INTERNATIONALE DES
APPRENTIS : C’EST POSSIBLE'!

o

Pour qui?

Tens R ey AntE peuvent partic en
mobiité ntermatbionale 3 condtion
e La wdiddation du respormalia
pedagogque da la funnation, wt
cathe de l'employewur

L'employsur peut Jussiétre d
nibative Gy projet en oncbon de
Aa slratagn de ddwloppemunt.
Dansles 2cas i s'agh d'un

projet valde par ke responsabie
podagogicue de La formalion ol pur
Femployeur,

MORILITE =COURTE »

D b oL mobilité comrte,
VOUS POrte Jusaqury) 4 semaines,
\Vote comtrat de ool cst malntone
ctvotre employewr en Fance proctde
Ay emmese Scposdions pour qpae
wous réalkaes votre mobiité au son
dune entrepree 3 Mntorabonal,
\otre corat de traval mrest v rompu
e supendo wt <t bs bopdation
Eancmes qui contrne che gy s
pendant voie pénode de motiitd

MORILITE =10MGRE =

Pervlant unemohilité ingue,
supdricane 3 4 somaines”, wotre
cortrad che traasd wvwc volrs wrpkoywur
Farim set oanis e velllee » Co Ui
VOLE parmat davor la statutde saknd
une entrpres dtrangam o b statit
détudiant stapaen,

"HaErTAT 1 an gvec & o
dadcution du contrat on Fanaa

B

Mobilite
individuelle, de

quoi parie-t-on ?

Clezt powr vouz lopporturste de e

i profes i
Tétramger organisée pendant votre
contratd agprontissage

La mobdite ze déroule ouor un temes
chwrtragrs wl'ou de fometion,
Pendanti pénode do mobiité 3
Ftrange, In prescipw de Fdwimaees
rest pas cbhgatore.

Volre daparl sl sl (une
convestion de mobiite, sgde par
L0 ok b praations Corvomeridinn, vl
Ll ot vabdiie pur le CF A svant

woire départ.

Bon a savoir

COMMENT FINANCER

sA a7

Lee Opsiratirs de Compdlences
LPCO) wn fonction de ks
onankabions, peuvent prendra

o chargs bes Fas de fapprerti
Qindrds par B mobibtd 3 Ranger,
La CFA vouls accompagns dand
witre recherches de Ainancement.

Pourquoi effectuer
une mobilité
intermationale ?

APPRINDRE ARLIURS

AUTREMIENT POUR
*Monter en compétences

wouns tlewiopperny of conscliclersy
YOI ConNIZEances Inguestiques ot
multculburefas, vous découvnre
chey techriues wt deg mathodus de
traval QUE VoL POUMEL Partager 3
sen e wlre slrepnss Awbtreretonr
SViorne e s e peryonnele:
originale :

wours déecouvnmss une sitrw adture, de
e moddes de management,
VoL gagnarez an autonomia.
Valorieor votre parncours

on aputant une dimension
intemationale & votre CV

074955 16 93

~
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Constiue un handicap ~oute
lmitation dSctild ou resliction
de parbcpabon dka ve en s00dts,
subse dars un emarconement
P UNG PRIAONNE SN e Tune
adrabon mbctanbele  durable
oy défmbve dune ou pluseurs
B tions phnsicpms, sermcorndes,
mentaes, cogbves ou
poychgues, dun potyhandicap cu
un troadin de sards evalicdet . »
LtLM du Code de Machon ook
otde b ol

Vious avez signé un contrat
d'apprentissage ot vous Stes
Titudairw oo RO, v o
bénddonr d'un accompagnement
posoRicd vec ko Rékrork
Handicap du OA Fomasg Payw
de & Lore afn de Raciitor votre
intégration en fomaton.
Lertférent Handicap travailic

oo prarteearial v b servions
el ddlidn anx dfiants sn
itusation de handicap.

Zoom sur ladémarche d'accueil
des apprenants en situation de

handicap en formation

G

Uw acooct
personnalise

Vo ndormation
war bos midivrs ot
Feffrw de lurmation

o

Dhen bt hamges
avec |'entreprise,
e ridérents e parcoses
ot les parienaires

e

e suivi
i parcours,

g°

Un parcours de
formation adapte

./

im
accompagnement
tans bes b s
adiministrat ives

Unw information ser
Lo saite du parcours

Den comtneiy
Lacilités pour ke
ety parc oers

Vous éetes en situation de handicap : Qui
peut vous accompagner ?

07 86 8950 70
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La rupture de contrat
On vous accompaghne

Dans tous ces cas, le CFA doit permettre a l’'apprenti de
suivre sa formation théorique pendant 6 mois et contribuer

a lui trouver un nouvel employeur. y
_%FA
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La rupture de contrat
On vous accompaghne

e Descriptif de la
situation

¢ |dentification des
Interlocuteurs

S

CFA
FormaSup

Pays de la Loire

e Relevé de faits

e Difficultés
périphériques

e Accompagnement

\

e Relevé de faits
e Accompaghement
juridique

_%FA
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Une question
pour finir ...

CFA

lusieurs lignes Formogl]]p
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Vous n’allez pas
repartir les mains
vides...
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ice de tourisme Nantes Métropole

l‘l Faculté des sciences
\ et des techniques

CFA

FormaSup

Pays de la Loire

A qui m'adresser si jai
d’'autres questions ?

CFA FORMASUP Pays de la Loire
2 Bd Léon Bureau
44200 NANTES

Audrey Monnier - Coordinatrice Formations

0272648870
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